STATUTEN




1. Unter dem Namen «Christlicher Verein Junger Frauen
und Manner Cevi Herisau, besteht mit Sitz in Herisau ein
Verein aufgrund von Art. 60ff. ZGB.

Der Verein ist im Handelsregister eingetragen.

2. Der CVJM Herisau will:

¢ dass Menschen in Herisau durch die Vereinsaktivitaten
der Botschaft von Jesus Christus begegnen.

# dass die Botschaft von Jesus Christus in einer zeitgemads-
sen und verstandlichen Sprache und Form, schwerpunkt-
massig unter Kindern und Jugendlichen umgesetzt wird.

¢ in den Aktivitdten Mitglieder und Teilnehmende als
ganze Menschen in Korper, Geist und Seele starken.

# als unabhangige Organisation eine Brickenfunktion zwi-
schen den Kirchen und Konfessionen wahrnehmen.

# keine Kirche sein, aber seine Mitglieder durch die Ver-
einsaktivitdten ermutigen, in der angestammten Kirche
Verantwortung zu tbernehmen.

3. Der Verein ist Mitglied des Cevi Region Ostschweiz.
Dadurch ist er auch dem Cevi Schweiz sowie den Weltbun-
den der CVJF und CVJM angeschlossen.

4. Der Verein bekennt sich zu den Grundlagen des

2 2 n._\.z.s Weltbundes («Pariser Basis» von 1855)

«Die Christlichen Vereine Junger Médnner (Menschen) haben



den Zweck, solche jungen Méanner miteinander zu verbin-
den, welche Jesus Christus nach der heiligen Schrift als ihren
Gott und Heiland anerkennen, in ihrem Glauben und Leben
seine Jinger sein und gemeinsam danach trachten wollen,
das Reich ihres Meisters unter den jungen Ménnern auszu-
breiten.»

Zusatzerkldrung:

«Keine Meinungsverschiedenheit in Dingen, die sich nicht
auf den soeben festgesetzten Grundsatz beziehen, so tief sie
auch sein mégen, sollen die bruderliche Gesinnung unter
den Vereinen storen.»

¢ CVJF-Weltbund (1894)

«Der Glaube an Gott, den allméchtigen Vater, an Jesus Chris-
tus, seinen eingeborenen Sohn, unseren Herrn und Heiland
und an den heiligen Geist.»

Die CVJF sind eine weltweite christliche Bewegung von
Frauen, mit missionarischem Auftrag, 6kumenisch und von
Laien getragen.

Mitgliedschaft
Der Verein unterscheidet:

@ Aktivmitglieder
® Passivmitglieder

Aktivmitglieder sind alle in einem Arbeitsgebiet in Leiter-
funktion Mitarbeitenden ab dem 17. Altersjahr. Solche Mit-



o

glieder der Arbeitsgebiete missen mit Erreichen des 17. Al-
tersjahres der Mitgliederversammlung zur Aufnahme in den
Verein vorgeschlagen werden. Ab diesem Alter ist die Mit-
gliedschaft im Verein Voraussetzung fiir die Austibung einer
leitenden Funktion in einem Arbeitsgebiet des Vereins.
Aktivmitglieder entrichten einen jahrlichen Mitgliederbei-
trag.

Passivmitglieder sind Freunde und Génner ab dem 17. Alters-
jahr, die sich mit dem Verein verbunden fiihlen. Sie werden
von der Mitgliederversammlung aufgenommen und ent-
richten einen jahrlichen Mitgliederbeitrag. Sie haben die
gleichen Rechte wie die Aktivmitglieder.

Organisation

Organe:

4 Mitgliederversammlung
4 Vorstand

4 Rechnungsrevisoren

Mégliche Arbeitsgebiete:

4 Madchen-Jungschar

¢ Knaben-Jungschar

¢ Unihockey

4 Jugendgruppe

@ Christliche Buchhandlung Frohburg
@ Bazargruppe

¢ Jungschi-Blick



7. Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des
Vereins.

Sie findet ordentlicherweise einmal im Jahr statt. Die Mit-
gliederversammlung wird vom Vorstand einberufen. Sie
ist mindestens drei Wochen vor dem festgesetzten Termin
unter Bekanntgabe der Traktandenliste einzuberufen.
Ausserordentliche Mitgliederversammlungen werden
vom Vorstand nach Bedarf, oder wenn mindestens ein
Fanftel der Aktivmitglieder dies verlangt, einberufen. An-
trage von Mitgliedern an die Mitgliederversammlung
sind mindestens zehn Tage vor der Versammlung schrift-
lich einzureichen.

2. Aufgaben der Mitgliederversammlung

4 Aufnahme von Neumitgliedern, auf Antrag
des Vorstandes

@ Ausschluss von Mitgliedern

4 Abnahme der Jahresberichte und der Jahresrechnung
nach Anhdérung des Revisorenberichtes

¢ Festsetzen des Mitgliederbeitrages

4 Wahlen: Prasident, Kassier, Aktuar und Ubrige
Vorstandsmitglieder sowie der Revisoren

¢ Genehmigung von Investitionen Gber 10 000 Franken

4 Genehmigung von Statuten und von Statuten-
anderungen

3. Abstimmungen und Wahlen

Beschlisse werden durch die Mehrheit der abgegebenen
Stimmen der Mitgliederversammlung gefasst. Bei Stimm-



gleichheit entscheidet der Prasident durch Stichent-
scheid.

8. Vorstand
1. Zusammensetzung

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Personen:
4 Prasident

& Kassier

@ Aktuar

2. Aufgaben des Vorstandes

¢ Der Vorstand ist das geschaftsfuhrende Organ.

@ Er ist verantwortlich fur die Leitung Vereinsarbeit.

@ Der Vorstand pflegt den Kontakt zu Mitgliedern
und Arbeitsgebieten

@ Er verwaltet das Vereinshaus «Frohburg»
und beschliesst Vereinsausgaben.

@ Der Vorstand regelt alle Geschafte, die nicht einem
Arbeitsgebiet und nicht der Mitgliederversammlung
vorbehalten sind.

® Er regelt die Vertretung des Vereins nach aussen.

@ Der Vorstand organisiert die gemeinsamen Vereins-
anlasse.

3. Beschlussfdhigkeit und rechtsgultige Unterschrift
¢ Beschlussfahig ist der Vorstand bei Anwesenheit
von mehr als der Hélfte seiner gewahlten Mitglieder.
# Als rechtsverbindliche Unterschrift far den Verein
zeichnen der/die Prasident/-in, der/die Vizeprasident/-in



oder der/die Kassier/-in je zu zweit. Ausgenommen
ist der Kassier im Rahmen seiner Tatigkeit.

4. Amtsdauer

Die Amtsdauer des Vorstandes betragt drei Jahre. Er ist
wieder wéhlbar und konstituiert sich selbst. Prasident/-in
und Kassier/-in werden jéhrlich durch die Mitgliederver-
sammlung bestimmt.

9. Rechnungsrevisoren

@ Zwei Rechnungsrevisoren/Revisorinnen werden
fur die Amtsdauer von drei Jahren durch die Mitglieder-
versammlung gewahlt und sind wieder wahlbar.
# Sie revidieren die Vereinskasse und die Kassen
der Arbeitsgebiete.
# Die Revisoren berichten, zuhanden der Haupt-
versammlung, in schriftlicher Form Uber ihre Tatigkeit.
¢ Die Revisoren durfen nicht Mitglied des Vorstands sein.

10. Finanzen
" Die Einnahmen des Vereins bestehen aus:
¢ Mitgliederbeitrag
@ Ertrag aus dem Vereinshaus
¢ freiwilligen Gaben von Institutionen oder Privaten

Die Kassen des Vereins und der Arbeitsgebiete werden ge-
trennt gefihrt. Das Vereinsjahr entspricht dem Kalender-
jahr. Die Vereinskasse und die Kassen der Arbeitsgebiete



11.

12.

werden revidiert. Der Verein haftet nur mit seinem Ver-
mogen. Eine weitergehende Haftung der Mitglieder ist aus-
geschlossen.

Vereinshaus

@ Der CVJM Herisau ist Eigentimer des Vereinshauses
«Frohburg».

# Die Verwaltung und der Unterhalt obliegen dem
Vorstand. Ausserordentliche Neuanschaffungen
und Umbauten, die 10000 Franken tbersteigen, sind
von der Mitgliederversammlung zu genehmigen.

4 Der Vorstand stellt eine Hausordnung auf und ist far
die Einhaltung besorgt.

@ Fur den Verkauf der «Frohburg» ist eine Zweidrittel-
Mehrheit samtlicher Aktiv- und Passivmitglieder nétig.

Auflésung

Der Verein darf nicht aufgelost werden, solange die Zahl der
Aktivmitglieder nicht unter drei Personen gesunken ist. Im
Falle der Auflésung des Vereins bleibt dessen Vermogen un-
ter der treuhanderischen Verwaltung des Cevi-Regionalver-
bandes Ostschweiz. Bildet sich innerhalb von zehn Jahren
kein neuer Verein auf derselben Grundlage, geht das Ver-
mogen vollumfanglich an den Regionalverband uber.



13. Schlussbestimmungen

¢ Diese Statuten treten am Tage ihrer Annahme durch
die Mitgliederversammlung in Kraft.

4 Sie sind an der Mitgliederversammlung des Christ-
lichen Vereins Junger Frauen und Manner» Cevi Herisau
am 2. Marz 2001 angenommen worden.

Vom Cevi Regionalverband Ostschweiz sind sie
am 22.Juni 2001 genehmigt worden.

Herisau, 27. August 2001

der Prasident: der Kassier:
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